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PRIMARIA COMtrNnt TANTANELE, judeful IAqI, publici anunful privind
organizarea concursului de recrutare pentru ocuparea unei funcfii publice de execufie
vacante inbaza art. VII din OUG nr.ll5l2023 - alin.(Z) lit.b) qi art. VII alin. (7)/XUXII din
gUG 12112023 pentru modificarea gi completarea Codului administrative.
Imi asum respectarea prevederilor OUG nr.ll5l2023, OUG nr.l2ll2023 gi ale Legii nr.
296t2023.
Data solicitatd de publicare a anunfului: 30.04.2024
Funcfia publicd scoasd la concurs:
- Inspector, clasa I, grad debutant, COMPARTIMENT FINANCIAR-CONTABIL - 597323
Data, ora qi locul desflqur[rii probei scrise
03.06.2024 I 0:50, U.A.T Comuna Fantanele

Perioada de depunere a dosaretor 30.04.2024 - 20.05.2024
Perioada seleclie dosare concurs: in termen de maximum 5 zilelucr5toare de la data expirlrii
termenului de depunere a dosarelor.
Perioada depunere contestafie la selecfie: ?n termen de cel
rezultatului selectiei dosarelor.
Perioada solulionare contestalii la seleclie: in termen de maximum 24 deore de la expirarea
termenului de depunere a contestatiilor.
Condifii pentru ocuparea postului
Pentru Inspector - 597323 - Clasa I, Grad debutant, COMPARTIMENT FINANCIAR-
CONTABIL
Studii de specialitate:

mult24 de ore de la data afisdrii



- studii universitare de licent[ absolvite cu diplomd de licentd sau echivalentd
NotI: Responsabilitatea privind legalitatea;i corectitudinea informaliilor din confinutul
anunlului de concurs publicat pe site-ul Agenliei si incadrarea in temeiurile legale prevdzute de
actele notmative apa(in in exclusivitate autoritdlii sau instituliei publice organizaloare a
concursului.
Domeniu de studiu: $tiinle economice (Rarnura de gtiinfd)
Vechime minimd in specialitatea studiilor 0 ani
Durat5 timp de munc[: SWzi - 40hlsaptam6na
Perfectionlri (specializiri)
Se menlioneazd, dacd, este cazul, condilia prevdzutd,la afi. 465 altn. (1) lit. g) din OUG nr.
5712019, cu modificdrile ;i cornpletdrile ulterioare, cu privire la dovedirea prin certificat, sau,
dupd caz, prin alt tip de document, a absolvirii unei perfecliondri sau specializdri stabilite expres
de lege pentru ocuparea unor funclii publice:

Cuno;tinfe teoretice in domeniul tehnologiei informa{iei (necesitate ;i nivel de
cunoaqtere)
Se completeazd,in cazul in care pentru ocuparea funcliei publice este necesar[ definerea
cuno;tinfelor teoretice in domeniul tehnologiei informaliei, cu precizareanivelului de certificare
similar celui de tip ECDL/ICDL:

Cerinfe specifice
Se menfioneazd,, dacd este cazul, condilia prevdzutd la art. 465 alin. (1) lit. g indice 2 qi alin. (2)
din OUG nr. 5712019, cu modific[rile qi completlrile ulterioare, cu privire la oblinerea unui/unei
avizlautorizatliprevdzutlprevdzute de lege, cu respectarea prevederilor legisla{iei specifice cu
privire la indeplinirea condiliei :

Bibliografie qi tematicl
1. Constitulia Romdniei, republicatd cu tematica Constitufia RomAniei, republicatd
2' Ordonanla Guvernului nr. I3712000 privind prevenirea gi sanclionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatS, cu modificdrile ;i completdrile ulterioare cu tematica Ordonanla
Guvernulur nr. 13712000 privind prevenirea gi sancjionarea tuturor formelor de discriminare,
republicatd, cu modificirile qi completirile ulterioare
3. Legea nr.20212002 privind egahtatea de qanse qi de tratament intre femei ;i bdrbali,
republicat[, cu modific[rile Ei complet[rile ulterioare cu temati caLegea nr. 20212002 privind
egalitatea de qanse gi de tratament intre femei qi b[rba!i, republicatS, cu modificirile qi
completdrile ulterioare
4. Partea I, titlul I si titlul II ale pdrlii aII-a, titlul I al pdrlii a IV-a, titlul I qi II ale pdrlii a VI-a
din Ordonanla de urgenfd a Guvernului nr. 571201 9, cu modificdrile gi completdrile uiterioare
cu tematica Partea I, titlul I si titlul II ale pdrlii aII-a, titlul I al pdrlii a IV-a, titlul I qi II ale pdr{ii
a VI-a din Ordonanla de urgenld a Guvemului nr. 5112019, cu rnodificdrile qi completlrile
ulterioare
5. Ordinul Nr . 26341201 5 din 5 noiembri e 2015 privind documentele financiar-contabile
cu tematica ANEXA I Norme generale de intocmire si utilizare a documentelor financiar -
contabile Notd:
6. Legea 22712015 privind Codul Fiscal cu tematica Titlul IX - Impozite si Taxe locale
7 . Legea nr. 207 din 20 iulie 2015 privind Codul de procedura fiscal cu tematica Titlul I
Dispozitii generale, Titlul II Raportul juridic fiscal, Titlul III Dispozitii procedural
NotI: Responsabilitatea privind legalitatea gi corectitudinea informaliilor din conlinutul
anunfului de concurs publicat pe site-ul Agenliei Ei incadrarea in temeiurile legale prevdzute de



actele notmative aparlin in exclusivitate autoritalii sau institufiei publice organizatoarc a

concursului.
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generale, Titlul V Stabilirea creantelor fiscale, Titlul VII Colectarea creantelor fiscale
8. LEGEA contabilittitii nr. 82 din24 decembrie 1991 (**republicat **) cu tematica Capitolul l
Dispozitii generale si Capitolul II Organizarea gi conducerea contabilitSlii

Atribufii stabilite in figa postului, precum si alte date necesare desfisuririi
concursului:
1 . Intocmirea documentelor justifi cative a operaliunilor patrimoniale;
2. R[spunde de organizarea;i tinerea corecta a contabilitdlii conform normelor in vigoare;
3. R[spunde de organizarealucrdrilor de inventariere , de valorificarea rezultatelor acesteia, de
intocmirea fonnelor legale privind casarea qi declasarea bunuriror materiare, fEcAnd propuneri
pentru recuperarea pagubelor din domeniut public ;i privat al primdriei;
4. Rdspunde de intocmirea corecta gi la timp a bilatului contabil, precum gi depunerea lui la
organele de drept;
5. Rdspunde de pastrarea documentelor justificative, a registrelor gi bitanturilor contabile;
6. R[spunde de organizarca contabilitAlii de gestiune adaptata la specificul unitSfii;
7. Intocmeste proiectul bugetului local de venituri si cheltuieli , proiectul de buget ale
activitAlilor extrabugetare si din alte fonduri legal constituite;
8. Tine evidenta executiei bugetului local, a bugetului fondurilor speciale qi a mijloacelor
extrabugetare;
9. Urm[reqte incadrarea cheltuielilor in limita creditelor bugetare, aprobate potrivit bugeturui
local pe structura clasificatiei bugetare;
10. Face propuneri pentru virari de credite ;i solicitarea unor alocafii suplimentare de credite
pentru efectuarea unor activitdfi noi care apar pe parcursul trimestrului;
1 1. Efectueazd'periodic controlul gestiunilor de valori materiale informand ordonatorul de
credite si consiliul local asupra abaterilor constatate;
12. Efectueaza cel pufin, o data pe luna controlul inopinat al casei si intocmeEte
un proces verbal de constatare;
13. lntocme;te statele de plata a salariilor ;i altor drepturi cuvenite personaluli primdriei ,
centrului de zi, asistenta sociald si consilieri locali;
14. Plstreazd, elibereazd qi conduce evidenta carnetelor chitantiere, ;i asigura pastrarea tuturor
documenteror cu regim special privind incaslrile gi varsamintele efectuate de casier si agent
fiscal;
15. intocme;te situatii operative privind incasirile realizate la bugetul local,
legal constituite;

Extrabugetare gi

16. lntocmeEte formele de restituire, compensare si virare a plusurile de incas[ri in conditiile
legii;
17. Asigura efectuarea incasdrilor qi pldlilor in numerar sau prin conturile deschise lafiezorerie;
18. Confrunla zilnic carnetul chitanlier cu borderourile desfasuratoare ale incasdrilor intocmite
de agent fiscal si casier;
19. Verifica centralizatoarele borderourilor desfasuratoare de incasari din. impozite, taxe si alte
venituri cuvenite bugetului local de la agentul fiscal, pe care le inregistreazd,inregistrul de
venituri al comunei;
20. Confirma primirea spre executare Ei incasare a debitelor transmise de alte unitdli potrivit
legii;



21. Conduce evidenta nominald si centralizatd a debitelor incasdrilor din impozite ;i taxe;
22.Pdstreazd gi elibereaz[ fonnularele cu regim special.
23. Intocmeste rapoafiele lunare ;i decalaratiile statistice lunare, trimestriale qi anuale
(monitorizare, plSti restante, bilan! scurt) ;

24.Yerifrca predarea, ingtiinldrile de plata Ei procesele verbale de irnpunere dupd ce a fEcut
operaliunile de debitare in "registrul rol unic" si in registrul de evidenta a veniturilor;
25. Urm[reEte tinerea eviden]ei debitorilor c[rora li s-a intocmit acte de insolvabilitate;
26. UrmdreEte intocmirea actelor previzute de lege care se ellbereazd, cetdlenilor prin care se
atesta situalia lor fiscald;
27 . UrmdreEte intocmirea listelor anuale privind situalia sumelor restante Ei a celor achitate in
plus si le verifica cu cele intocmite de agentul fiscal de pe extrasul de rol;
Noti: Responsabilitatea privind legalitatea si corectitudinea informaliilor din conlinutul
anunfului de concurs publicat pe site-ul Agenliei si incadrarea in temeiurile legale prevdzute de
actele notmative apa(in in exclusivitate autoritdlii sau instituliei publice organtzatoare a
concursului.
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28 . Realizaeaza op eruliuni le curente i n pro gramul F oREXEB U G.
29. Trne evidenta bunurilor materiale , mijloacelor fixe si obiectelor de inventar din patrimoniul
public qi privat al primdriei.
30. Coordoneazd activitatea zilnicd. a biroului finaciar - contabil din cadrul aparatului de
specialitate a primarului comunei Fantanele;
31. Menfine legatura cu Trezoreria Mun.lasi si consiliul Judetean lasi in vederea decontarii,
platilor, situatiilor solicitate de acegtia si cu oricare alte institutii de resoft (centrul de zi);
32. Supravegheaza procedura de achizifie a bunurilor si serviciilor preculn lucrarilor de investitii
patrimoniale;
33. Formuleazd raspunsuri la deciziile curtii de conturi sau alte entitati conform specificului
functiei.
34. Intocmeste orice situatii solicitate de instituliile financiare;
35. Efectue aza decontarile cu MDLAP
36. intocrneEte qi rdspunde de corectituclinea evidenlei financiar contabild a Unit[fii
Administrativ Teritoriale F6nt6nele;
37. lntocmegte Ei r[spunde de corectitudinea registrelor contabile obligatorii: registrul Cartea-
Mare, Registrul Jurnal, Registrul Inventar;
38' Intocmeqte ;i rispunde de corectitudinea balanlelor lunare de verificare sintetice ;i analitice;
39. IntocmeEte ;i rdspunde de corectitudinea raporlarilor financiare lunare, trimestriale,
semestriale Ei anuale;
40. Intocmegte qi rdspunde de corectitudinea statelor de platS;i declaraliilor fiscale aferente;
41. Fundamenteazd;i elaboreazi proiectul bugetului de venituri qi cheltuieli, cAt;i rectificdrile
acestuia;
42. Realizeazd, p erio dic raportdril e privind contro lul fi naci ar preventiv ;
43. Asigur[ qi respectd fazele cheltuielilor bugetare cdt ;i a documentelor aferente (ALOp);
44.Yertfrcd lunar operafiunile cu numerar relizate prin caseria Unitalii Administrativ Teritoriale
FAntdnele.

Continutul dosarului de concurs gi modalitatea de inscriere la concurs
Dosarul de concurs contine, in mod obligatoriu:



a) formularul de inscriere prevdzutla art, 137 lit. b) din Anexa nr. 10 din OUG nr. 5712079, cu
modific[rile qi complet[rile ulterioare prin rapofiare la art. VII din OUG nr. 12112023;
b) copia c[rfii de identitate;
c) copia actului doveditor emis de autoritdtile competente,in cazul in care a intervenit
schimbarea numelui consemnat in cerlificatul de nastere;
d) copia carnetului de munc[ si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd,
care sd ateste vechimea in muncd si in specialitatea studiilor necesare pentru ocuparea postului
detinut, potrivit prevederilor din prezentul cod, dupd, caz;
e) copii ale diplornelor de studii sau echivalente, certificatelor qi altor documente care atest[
efectuarea unor specializdri $ perfectiondri sau detinerea unor competente specifice, dupd. caz;
f) copia adeverintei care atestd starea de sindtate corespunzdtoare, eliberatd cu cel mult 6 luni
anterior demardrii etapei de selectie de cdtre medicul de farnilie al candidatului, si a avizului
psihologic eliberat pebaza unei evaludri psihologice organizate prin intermecliul unit5lilor
specializate acreditate in condiliile legii, valabil potrivit prevederilor legale;
g) cazierul judiciar;
h) declarafia pe propria r[spundere, prin completarea rubricii corespunzdtoare din formularul de
inscriere, sau adeverinta care sd ateste lipsa calitdlii de lucrdtor al Securit5tii sau colaborator al
acesteia, in condiliile prevdzute de legislafia specificd;
i) declaralia pe propria rdspundere, prin completarcarubricii corespunzdtoare din fonnularul de
inscriere, privind faptul c5, in ultimii 3 ani, persoana nu a fost destituitd sau nu i-a incetat
contractul individual de muncd pentru motive disciplinare.
Pentru funcliile publice de conducere, dosarul de concurs include qi copia diplomei de master in
domeniul adrninistratiei publice, management sau in specialitatea studiilor necesare ocup[rii
funcliei publice sau a
Noti: Responsabilitatea privind legalitatea gi corectitudinea informaliilor din confinutul
anunfului de concurs publicat pe site-ul Agenliei qi incadrarea in temeiurile legale prevdzute de
actele notmative aparlin in exclusivitate autorit[fii sau instituliei publice organizatoare a
concursului.
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diplomei echivalente conform prevederilor art. 57 alin. (2) din Legea nr. 79912023, cu
modifi cirile sicomplet[rile ulterioare.
Cazieruljudiciar poate fi inlocuit cu o declaralie pe propria r[spundere prin compl etarearubricii
corespunzdtoare din formularul de inscriere. In acest caz, candidatul declarat admis la proba de
verificare a eligibilitdlii qi care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea
infonnaliilor direct de la autoritatea sau institulia public[ competentd are obligatia si completeze
dosarul de concurs pe tot parcursul desfisur[rii etapei de selectie, dar nu maii|riziude data si ora
organrzdir interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire in functia
publicd. in situalia in care, la inscrierea la concurs, candidatul solicitd expres preluarea
infotmaliilor direct de la autoritatea sau institulia publicd competentd, extrasul de pe cazierul
judiciar se solicitd potrivit legii qi procedurii aprobate la nivel institutional.
Conform dispoziliilor arl. VII alin. (15) din OUG nr. 12112023 coroborate cu cele ale art.38 alin.
(7) din Anexa
10 la OUG nr. 5l/2019, cu modificdrile Ei completdrile ulterioare, modelul orientativ al
adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrat[ care atestd vechimea in munc6 si in
specialitatea studiilor este previzut la art. 137 lit. e) din Anexa 1 0 la OUG nr. 57 12079 , cu
modifi c[rile Ei completdrile ulterioare.



Modalitatea de inscriere la concurs
Potrivit dispoziliilor art. VII alin. (17) din OUG nr. 12112023, dosarul de concurs se poate
depune personal de cdtre candidat, se poate transmite prin intenlediul unui servicin cle curierat
sau se poate transtnite in fonnat electronic, la adresa de e-rnail indicatd de autoritatea sau
institulia publicd in anuntul de concurs. Dosalelor de concurs transmise de candidali la adresa de
e-mail indicatd de autoritatea salr institr-r{ia publicd in anuntul de concurs dupd tenninarea
progratnului de lucru al autoritdtii sau institutiei publice, dar in perioada de depunere a dosarelor
de concurs, li se atribuie numdr de inregistrare in ziua lucrdtoare unndtoare, iar dosarul cle

concurs este considerat ca fiind depus in tennen.
Documentele care constituie dosarul de concurs se depun in copie, cu obligatia canclidatului de a
prezenta secretarului comisiei de concurs originalele acestor documente, pentru cerlificare pentru
confonnitate cu originalul, pdnd cel tArziu la data desfEsurdrii probei interviului, sub sanclitmea
neerniterii actului adrninistrative de nurnire in functia publicd in caztl prornovdrii concursului.

Condi{ii de ocupare a unei func{ii publice potrivit art. 465 din Coclul administrativ
(l) Poate ocupa o funclie public[ persoana care indeplineste urmdtoarele condijii:
a) are cetdtenia rom6nd gi dorniciliul in Rorninia;
b) cunoaste lirnba rom6n[, scris ;i vorbit;
c) are vdrsta de rninimurn 18 ani implinili;
d) are capacitate deplind de exerci{iu;
e) este apt din punct de vedere rnedical si psihologic s5 exercite o fr"urctie publica. Atestarea stdrii
de sindtate se fbce pebazd, de examen medical de specialitate, de cdtre rnedicul cle farnilie,
respectiv pebazd, de evaluare psihologicd organizatd, prin intennediul unitdtilor specializate
acreditate in conditiile legii;
f) indeplinegte condiliile de studii si vechime in specialit ate prevdzute de lege penhu ocuparea
funcliei publice -( confonn anuntului de concurs);
g) dovede,ste prin certificat sau, dupd caz, prin alt tip de document absolvirea unei perfection6ri
sau specializdri stabilite expres de lege pentru ocuparea unor functii publice;
g indice 1) are cunostinte teoretice in dorneniul tehnologiei informaliei, nivel utilizator incepdtor;
(nu se aplicd funcliilor publice vacante si temporar vacante care se ocupd prin concurs organizat
in condiliile
Noti: Responsabilitatea privind legalitatea;i corectitudinea infbnna{iilor din conlinutul
anunlului de concurs publicat pe site-ul Agenliei gi incadrarea in temeiurile legale prevdzute de
actele nonnative apa(in in exclusivitate autoritdlii sau instituliei publice organizaloarc a
concursului.
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prevdzute la ar1. VII qi art. XV din OUG nr.l21l2O23)
g indice 2) indeplinegte condilia de ocupare a postului referitoare la obtinerea unui aviz sau a
unei autorizatii,in condiliile legii, in situatia in care pentru func{ia publicd respectivi este
prevdzuta ca obligatori aceastd condi{ie de ocupare a postului, justificatd de indeplinirea unor
atribulii care necesitd un astfel de avrz sau autorizatie;
h) nu a fost condamnatd pentru sdvdrqirea unei infiactiuni contra urnanitdtii, contra statului sau
contra autoritdtii, infiac{iuni de coruptie sau de serviciu, infrac}iuni care impiedicd infEptuirea
justitiei, infracliuni de fals ori a unei infractiur-ri sdvdrsite cu intentie care ar face-o incompatibild
cu exercitarea functiei publice, cu exceptia situafiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia
post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;



i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie public[ sau de a exercita profesia ori
activitatea in executarea cdreia a sdv0rsit fapta, prin hot5rdrejudecdtoreascd definitivi, in
conditiile legii;
j) nu a fost destituitd dintr-o funclie publicd sau nu i-a incetat contractul individual de muncd
pentru motive disciplinare in ultirnii 3 ani;
k) nu a fost lucrdtor al Securitdlii sau colaborator al acesteia, in condiliile prevdzute de legislalia
specificS;
1) i s-a aplicat una dintre rnodalitdlile de ocupare a funcliilor publice prevdzutela afi. 466
alin(2).
(2) Condilia de ocupare a funcliei publice prevdzutd la alin. (1) Iit. 92) se indeplineste in
termenele qi condiliile prevdzute de legislalia specific6.
(3) Pentru ocuparea funcliilor publice de conducere, candidatii trebuie sd fie absolventi cu
diplomd ai studiilor universitare de master in domeniul administraliei publice, management sau
in specialitatea studiilor necesare ocupdrii funcfiei publice sau cu diplomd echivalent[ conform
prevederilor art.5l alin. (2) din Legea nr.19912023.

INTOCMIT
MARCHID DREEA STEFANIA


