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Lista functiilor din cadrul Aparatului de specialitate al primarului comunei Fantanele, judetul

Iaqi, in vede.ea asigurarii transparentei veniturilor salariale, conform art.33 din Legea - cadru

nr.153/28 iunie 2017 privind sal.rizarea peNonalutui platit din fonduri publice

Functii de demnitate publica- ind€mnizrtia lunara stabilita conf. Anexei IX lit. C ditr Lcgea

cadru 153/2017

Functii publ ice - drepturi salariale stabilite conform art. I I din Legea cadru 153/2017siHCL

t1t .l 4/31 .01 .2023

Functii publice dc c\ccutie

Nr.crt Functia Indemnizatia hrana bruta SALARIU DE
BAZA BRUT

I P.imar 9660 RON

2. Viceprimar 7245 RON

Nr,crl Functia publica Clasa Grad profesional Indemnizatia

Hrana bruta

SALARIU

DE DAZA

BRUT

Funclii publice de conducere

l Secretar general I Superior 7909 RON

Nr.crt Functia publica Clasz Grad profesional lndemnizatia

hrana bruta

SALARIIJ

DE BA7-A

I]RTJT



4 Consilier asistenta

sociala

I Asistent 147 RON 4807 RON

5 Relerent asistenta

sociala

Il1 347 RON ,1523 RON

6 Consilier rcgistru

agricol

I Principal :147 RON 5285 RON

1 Consilier Taxe si

impozite

I Asislent 3,17 RON s265 RON

8 Refarcnt r47 RON 5l3tt RoN

9 Referent compartiment

financiar contabil

Asistent 347 RON 4759 RON

l0 Casier 347 RON 5266 RON

II Cuard 347 RON 6033 RON

t2 Muncitor calificat 147 RON 48I I RON

l3 Sef folmatie SVSU 347 RON 5l3l RON

t4 Sofer 347 RON 525 8 RON

l5 Sofer/Buldoercavatorist 3,17 RON 45,10 RON

16 Muncitor necalificat 347 RON 4362 RON

Aristenti

In baza art. 3 3 din Legea nr. I 53/20 1 ? privind transparenla veniturilor salariale, tabelu I de mai sus
cuprinde listA functiilor din cadrul Aparatului de Specialitate al primarului Comunei Fentanele, cu
urmAtoarele precizari :

a) salariul Iunar brut, indemnizalia de incadtare sau indemnizatia lunar[, conform tabelului de mai
sus;
b) tipul, baza de calcul, cota procentuala, valrarea brutd a sporurilor, compensaiiilor, adaosurilor.
primelor qi premiilor eligibile pentru fiecare [unc1ie, precum $i baza legala a acordirii acestora:

Nr.crt Functia

publica

Clasa Gradatie

vechime

Indemnizatia

Hrana bruta

SALARIU

DE BAZA

BRUT

I Asistent
personal

0 347 RON 4050 RON

2 AsistcDt
personal

I t47 RON 4354 RON

3 Asisteni
personal

2 147 RON 4571 RON

4
pcrsonal

l 3,17 RON ,1800 lto\
5

personal
347 RON 4920 RON



- conform art.15 din Legea nr.153/2017, personalul care exercita activitatea de control financiar
preventiv! pe perioada de exercitare a acest€ia, beneficiazi de o majorare a salariului de bazA cu l0%, ;
- conform aft.14, alin.(l ) din Legea nr. 153/2017, personalul care deline titlulStiintific de docror
beneficiaza de o indemniza{ie lunarA pentru titlul itiinlific de doctor in cuantum de 500% din nivelul
salariului de bazE minim brut pe lard garantat in plata, dacd iSi desfe$oard activitatea in domeniul
pcnlru care de(rne rillul, \U LS I F ( A,/Ut.
c) valoarea anuald a voucherelor de vacanlb care au fost acordate pentru o perioadd lucratd de un an.
precum Si baza legalA a acordarii acestora este de 1450 lei/an net;
d) valoarea anuall a indemnizafiei de hrani care este acordate pentru o perioadi lucrata de un an,
precum fi baza legalaa acorddriiacesteia - conform art. l8,alin(l)dinLegeanr. 153/2017, incepand
cu I decembrie 2018, ordonatoriide credite acordd obligatodu, lunar, ind€mniza(ii de hrana la nivelul
anual a doui salarii de bazA mi[ime bruie pe FrA garantate in plat6 (34? lei lunar brut )
(e) orice alte dr€pturi in bani fi/sau in naturz, dace este cazul, precum $i baza legald a acordArii
acestom;1/12 din doua salarii minime pe economie in plata lunar, mportat la perioada lucrata din
Iuna (f) orice infonnalii cu
privire la posibile limitAri ale venitului salarial, precum gi baza legala a acestora
- conform art.l1, alin.4) din legea nr. 153/2117, nivelul venirurilor salariale se stabile$te, in condiliile
prevazute Ia alh. (l) 9i (3), fira a depn$i niwlul indemniza{iei lunare a funcliei de viceprimar, cu
incadrarea in cheltuielile de personal aprobare in bug€tele de venituri $i cheltuieli;
- coDform art. 25, al in. ( 1 ) din Legea nr. I 5l/2 0 1 7, suma sporurilor, compensa{ii lor, adaosurilor,
primelor, premiilor $i indemnizaliilor, inclu!ive cele pentru hrane $i vacan(i, acordate cumulat pe total
buget pentru fiecare ordonator de credite nu poate depegi 30% din suma salariilor de baza $i a
indernnizaliilor lunare.
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