ROMANIA
JUDETUL IASI
COMUNA FANTANELE
Consiliul Local

HOTARAREA Nr.77/29.09.2022
privind
modificarea si completarea Regulamentului de Organizare si Functionare al Centrului de Zi
Fantanele,judetul Iasi

Consiliul local al comunei Fantanele,judetul lasi convocat in sedinta ordinara in data de 29.09.2022

Avand in vedere:

- H.C.L nr.76/10.09.2017 privind Regulamentului de Organizare si Functionare al Centrului de
Zi Fantanele,judetul Iasi

- Licenta de functionare seria LF nr.000439:

- OM nr.27/2019 privind aprobarea standardelor minime de calitate pentru serviciile
sociale de zi destinate copiilor.

- Hotararea nr.867 din 14 octombrie 2015 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale,
precum si a regulamentului-cadru de organizare si functionare a serviciilor sociale;

- Disporzitiile art.12 alin (1) si alin. (2) din Constitutia Romaniei, republicata, ale art. 3 si art.4
din Cartea europeana a autonomiei locale. Adoptata la Strasbourg la 15 octombrie 1985,
ratificata prin Legea nr.199/1997. ale art. 7 alin. (2) din Codul Civil, ale art.2 lit. m) din Legea
cadru a descentralizarii nr. 195/2006;

- prevederile Legii nr. 52/2003 privind transparenta decizionala in administratia publica;

- prevederile art. 139 alin. (1) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ.

Examinand:
- Referatul de aprobare cu nr. 283/27.09.2022., intocmit de primarul comunei Fantanele,
judetul lasi;
- raportul compartimentului de specialitate cu nr. 282/27.09.2022.
- Proiectul de hotarare cu nr. 284/27.09.2022.
in temeiul art. 196 alin. (1) lit. a) din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul Administrativ.

HOTARASTE:
Art.1 (1) Se aproba completarea si modificarea Regulamentului de organizare si functionare al

Centrului de Zi Fantanele, Judetul Iasi aflat in subordinea Consiliului Local, conform anexei care face
parte integrata din prezenta.

Art.2 Prevederile H.C.L nr.76/10.09.2017 privind Regulamentului de Organizare si Functionare
al Centrului de Zi Fantanele,judetul lasi, isi inceteaza valabilitatea.
Art.3 Cu ducerea la indeplinire a prezentei se incredinteaza primarul comunei si Seful Centrului

de Zi Fantanele,judetul Iasi.
Art4  Secretarul comunei va inainta copii de pe prezenta Institutiei Prefectului
Judetului Tasi, primarului comunei Fantanele, si un exemplar la dosarul de sedinta facand-o publica in

conditiile legii.
Presedinte de sedinta p Contrasemneaza

Consiliertocal 7 Secretar general delegat
MijaCostel Alexandru-Tonut PEPREA

Preg@n{a:hOjéfaié a fost adoptata cu un nr.de 10 voturi pentru,.1 voturi impotriva,( abtineri,,
dincl].copsili€ri prezenti si 11 consilieri in functie.
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Anexa la HCL nr.77/29.09.2022
Anexa nr.2

HG 867/2015 Nomenclatorul serviciilor sociale

REGULAMENT - CADRU
de organizare si functionare a a serviciului social de zi

Centrul de Zi FANTANELE
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NE: oiene /....09.2022

EGULAMENT - CADRU
de organizare si functionare a a serviciului social de zi

Centrul de 7i FANTANELE

ARTICOLUL NR. 1. Definitie

1.

Regulamentul de organizare si functionare aprobat prin Hotararea Consiliului Local
Fantanele nr.77/29.09.2022 este documentul propriu de organizare si functionare al
serviciului social Centrul de Zi Fantanele, infintat prin Hotdrarea Consiliului Local Fantanele
nr.73/29.08.2017, in vederea asigurdrii functiondrii acestuia, cu respectarea standardelor
minime de calitate aplicabile si a asigurarii accesului persoanelor beneficiare la informatii
privind conditiile de admitere si serviciile oferite.

Prevederile prezentului regulament sunt obligatorii atat pentru persoanele beneficiare, cat si
pentru angajafii centrului si dupa caz, pentru membrii familiei beneficiarilor, reprezentantii

legali/conventionali.

ARTICOLUL NR. 2. Identificarea serviciului social

I

Serviciul social Centru de zi Fantdnele, cod serviciu social 8891CZ-C-II infiintat si
administrat de furnizorul Consiliul Local al Comunei Fantanele, judetul lasi, este acreditat
conform Certificatului de acreditare nr. 0009087, seria AF, nr. 002630, cu sediul in
localitatea Fantéanele, Strada Principald, nr.166, cod postal 707196, comuna Fantanele,

Judetul lasi, fara personalitate juridica.

ARTICOLUL NR. 3. Scopul serviciului social

l.

Serviciul social Centrul de Zi Fantdanele are ca scop identificarea nevoii individuale, familiale
si de grup, consiliere si sprijin pentru familiile aflate in dificultate in vederea prevenirii unor
situatii de marginalizare sociald. De asemenea urmireste prevenirea riscului de abandon
scolar si de excluziune sociala a copiilor din familii vulnerabile, prin oferirea unui program
de servicii sociale, educationale, psihologice si medicale, consiliere pentru persoanele

beneficiare.
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Centrul functioneaza, pe timpul zilei, avand in program activititi de educatie, recreere-
socializare, consiliere, dezvoltare a deprinderilor de viatd independent, orientare scolara
pentru copii, cat i a unor activitati de sprijin, consiliere.

Serviciile furnizate de Centrul de Zi Fantanele sunt complementare demersurilor si
eforturilor propriei familii, asa cum decurg din obligatiile si responsabilititile parintesti,
precum si serviciilor oferite de unitatile de invatdmant si de alti furnizori de servicii,

corespunzator nevoilor individuale ale copilului in contextul sdu socio-familial .

ARTICOLUL NR. 4. Cadrul legal de infiintare, organizare si functionare

1.

Serviciul social Centrul de zi Fantanele functioneazi conform:
Art. 3. din Hotardrea  Consiliului  Local Fantanele, jud.lasi, nr.73/ 29.08.2017.
Art .1 din Hotararea Consiliului Local Fantanele, jud. lasi, nr.13 /2016.
Licentei de functionare seria LF nr. 000439/07.06.2018, emisd de Autoritatea Nationala

pentru Protectia Drepturilor Copilului si Adoptie.

2

Centrul de Zi Fantdnele judetul lasi, functioneazd de asemenea cu respectarea prevederilor
cadrului general de organizare si functionare a serviciilor sociale reglementat de Legea
292/2011, cu modificarile ulterioare, Legea nr.272/2004 privind protectia si promovarea
drepturilor copilului, republicatd, cu modificérile si completarile ulterioare precum a altor
acte normative secundare aplicabile domeniului.

Standard minim de calitate aplicabil: Ordin nr. 27/ 2019, pentru aprobarea Standardelor

minime obligatorii privind centrele de zi emis de Ministerul Muncii si Justitiei Sociale.

ARTICOLUL NR. 5. Principiile care stau la baza acordirii serviciului social

Serviciul social Centru de Zi Fantdnele se organizeaza si functioneazi cu respectarea
principiilor generale care guverneaza sistemul national de asistentd sociald, precum si cu
principiile specifice care stau la baza acordarii serviciilor sociale prevdzute in standardele

minime de calitate aplicabile.

2. Principiile specifice care stau la baza prestirii serviciului social sunt urmatoarele:

a) respectarea si promovarea cu prioritate a interesului persoanei beneficiare;

b) protejarea si promovarea drepturilor persoanelor beneficiare in ceea ce priveste egalitatea

de sanse, tratament, participarea egald, autodeterminarea, autonomia si demnitatea
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personala si intreprinderea de actiuni nediscriminatorii pozitive cu privire la persoanele
beneficiare;

¢) asigurarea protectiei impotriva abuzului si exploatarii persoanei beneficiare;

d) deschiderea citre comunitate;

e) ascultarea opiniei persoanei beneficiare si luarea in considerare a acesteia, tinAndu-se
cont, dupa caz, de varsta si de gradul siu de maturitate, de discernamant si capacitatea de
exercitiu;

f) preocuparea permanenta pentru scurtarea perioadei de prestare a serviciilor, in baza
potentialului si abilitatilor persoanei beneficiare de a trai independent;

g) incurajarea initiativelor individuale ale persoanelor beneficiare si a implicarii active a
acestora 1n solutionarea situatiilor de dificultate;

h) asigurarea unei interventii profesioniste, prin echipe pluridisciplinare;

i) asigurarea confidentialitatii si a eticii profesionale;

J) responsabilizarea membrilor familiei, reprezentantilor legali cu privire la exercitarea

drepturilor si indeplinirea obligatiilor de intretinere;

k) primordialitatea responsabilitatii persoanei, familiei cu privire la dezvoltarea propriilor
capacitdti de integrare sociala si implicarea activa in solutionarea situatiilor de dificultate
cu care se pot confrunta la un moment dat;

1) colaborarea centrului/unitatii cu serviciul public de asistenta sociala.
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ARTICOLUL NR. 6. Beneficiarii serviciilor sociale

1. Beneficiarii serviciilor sociale oferite de Centrul de Zi Fantanele sunt:

Beneficiari directi:

— 40 copii clasa pregatitoare- clasa a VIII- a, care provin din Comuna Fantanele, Judetul Iasi
carora li se acorda servicii sociale destinate prevenirii abandonului scolar, marginalizarii sociale

sau copiii reintegrati in familie.
Beneficiari indirecti:

- parintii/ reprezentantii legali ai acestor copii, care beneficiaza de servicii de consiliere
psihologica, juridica, sociala in vederea cresterii responsabilitatii parentale si dobandirea de noi

aptitudini pentru educarea copiilor.
2. Conditiile de acces / admitere in Centrul de Zi Fantinele
a) Acte necesare:

- Cererea parintilor/reprezentantilor legali.

- Acte de stare civila si identitate copil si apartinatori.

- Adeverinta de elev.

- Documente din care si rezulte veniturile.

- Recomandare scolard pe baza observatiilor directe ale personalului educativ. (invatator.
profesor) din unitatile de invatdmant.

- Documente din care sa rezulte situatia scolara.

- Evaluarea sociala a potentialilor beneficiari.

- PPI, contract cu familia.

- Alte documente.
b ) Criterii de eligibilitate:

Copii de varsta scolara care provin din familii cu risc social din comuna FAntanele sau copii care

au beneficiat de o masura de protectie speciala si au fost reintegrati in familie.
¢) Cine ia decizia de admitere:

Primarul Comunei Féntanele, judetul lasi la propunerea Comisiei Sociale emite dispozitia de

admitere/respingere a frecventarii Centrului de Zi.
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d) Modalitatea de incheiere a contractului

Serviciile sociale se acorda in baza PPI si a contractului cu familia incheiat in conditiile legii,

modelul fiind prevazut in MOF/procedurile de lucru specifice.
e) Conditii de incetare a serviciilor:

lesirea copilului din CZ se realizeazd in urmdtoarele situatii:

- Incetarea imprejurarilor care au condus la frecventarea CZ si indeplinirea obiectivelor PPI.
- Nerespectarea prevederilor contractului si instituirea unei masuri de protectie speciala.
- Absolvirea clasei a VIII- a.

- Decesul beneficiarului.

Persoanele beneficiare de servicii sociale furnizate in Centrul de Zi Fantanele au

urmatoarele drepturi:

a) s li se respecte drepturile si libertatile fundamentale, fara discriminare pe baza de rasa,
sex, religie, opinie sau orice alte circumstante personale sau sociale;

b) sa participe la procesul de luare a deciziilor in furnizarea serviciilor sociale, respectiv la
luarea deciziilor privind interventia sociald care li se aplica;

¢) sa li se asigure pastrarea confidentialitatii asupra informatiilor furnizate si primite;

d) sd li se asigure continuitatea serviciilor sociale furnizate, att timp cét se mentin conditiile
care au generat situatia de dificultate;

e) s fie protejati de lege atat ei, cit si bunurile lor, atunci cand nu au capacitate de exercitiu;

f) sali se garanteze demnitatea, intimitatea si respectarea vietii intime;

g) sd participe la evaluarea serviciilor sociale primite;

h) si li se respecte toate drepturile speciale in situatia in care sunt minori sau persoane cu

dizabilitati.
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Persoanele beneficiare (beneficiari directi, indirecti) de servicii sociale furnizate in Centrul

de Zi Fantdnele au urmatoarele obligatii:

a) sa furnizeze informatii corecte cu privire la identitatea, situatie familiald, sociala, medicala
sl economic;

b) sa participe, in raport cu varsta, situatia de dependentd la procesul de furnizare a

serviciilor sociale.

ARTICOLUL NR. 7. Activititi si functii
1. Principalele functii ale serviciului Centrul de Zi Fintinele sunt urmiitoarele:
a) de furnizare a serviciilor sociale prin asigurarea urmitoarelor activitati:
1. Reprezentarea furnizorului de servicii sociale in contractul incheiat cu familia
beneficiarului.

2. Hrana pe perioada frecventdrii CZ - asigura copiilor o alimentatie corespunzitoare din
punct de vedere calitativ /cantitativ, tindnd cont de vérsta, nevoile si preferintele acestora,

problemele lor de sanatate, in conformitate cu legislatia in vigoare.
3. Ingrijirea spatiilor unde se desfdsoara activitdtile.

- asigurarea curateniei zilnice, a conditiilor de igiena si ambiantei primitoare;

- asigurd copiilor conditii de bund calitate pentru desfisurarea activitatilor, decente si
asemanatoare mediului familial;

- asigurd copiilor spatii igienico-sanitare suficiente, amenajate si dotate cu echipamentul

corespunzator nevoilor copiilor.
4. Educare

- asigura accesul beneficiarilor la educatie, informare, cultura;

- asigurd educatia informala si non-formala a beneficiarilor, in vederea asimilarii cunostintelor
si deprinderilor necesare dobandirii autonomiei, conform varstei si integrarii sociale;

- sprijind si promoveazd, prin materiale si mijloace corespunzitoare, educatia copiilor, cu

prioritate in unitati de Invatdmant din comunitate;
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- asigurd copiilor programe educative individuale si de grup pentru invatarea relatiilor sociale.
a drepturilor si indatoririlor cetitenesti, pentru intelegerea regulilor sociale si a consecintelor
incalcarii acestora, programe educationale adecvate varstei si nevoilor copilului, activititile

educative fiind atat de grup cat si individuale.
5. Suport pentru dezvoltarea abilititilor de viati independentd

- asigura socializarea beneficiarilor, dezvoltarea relatiilor cu comunitatea;
- asigurd climatul favorabil dezvoltirii personalitatii copiilor;
- asigura participarea beneficiarilor la activitati de grup, la programe individualizate, adaptate

nevoilor si caracteristicilor lor.
6. Consiliere, asistentd si suport emotional

- ofera copiilor si familiei acestuia, sprijin concret pentru optimizarea interrelationarii parinti
/copii si incurajeaza comportamentele dezirabile social;

- consiliaza si aplicd masuri de protejare a copiilor in orice forma de intimidare, discriminare,
abuz, neglijare, exploatare, tratament inuman sau degradant;

- evaluare initiala, detaliatid, mentinerea relatiei cu familia si altii semnificativi, reevaluare

psihosocio-medico-educationala.

Centrul ofera copiilor si parintilor consiliere si sprijin la cerere sau ori de cate ori

personalul de specialitate considera ca este in beneficiul copilului si familiei sale.

7. Socializarea culturali asiguri copiilor oportunititi multiple de petrecere a timpului
liber, de recreere si socializare si:

- contribuie la dezvoltarea fizica, cognitiva, sociala si emotionala a copiilor;

- faciliteaza accesul pentru toti copiii aflati in protectie pentru ca acestia sa poata contacta
orice persoana. institutie, asociatie sau serviciu din comunitate, conform propriilor dorinte, cu
exceptia restrictiilor previzute in metodologia de organizare, functionare si Programul

personalizat de interventie.
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8. Accesul la programe adecvate de educatie pentru sinitate si orientarea acestora, daci
este cazul, citre servicii specializate care sa completeze educatia cu terapie de
specialitate.

Copiii cunosc elementele de baza ale vietii sdnatoase si consecintele practicilor periculoase:
consum de alcool, droguri, fumat, activitate sexuald neprotejata, alimentatie defectuoasa, lipsa

igienei, etc.

9. Asigurd programe educative pentru pirintii copiilor, in vederea asiguririi
complementarititii programului individualizat al copilului din centru cu programul de

acasa, pentru obtinerea unor rezultate optime.

10. De informare a beneficiarilor, potentialilor beneficiari, autoritatilor publice si a publicului

larg despre domeniul de activitate.

11. Asigura consilierea si informarea familiilor precum si a beneficiarilor privind problematica

sociala, probleme de familie, psihologice, etc.

12. Efectueaza demersuri de catre conducerea centrului si serviciului de asistentd sociala pentru
a dezvolta parteneriate si colaboreaza cu organizatii non-guvernamentale, institutii si alti
reprezentanti ai societtii civile, in conditiile legii, in vederea diversificarii si imbunatatirii

programelor, in functie de realitatile si specificul local.

13.0rganizeaza actiuni in comunitate in vederea relationarii copiilor cu persoane din mediul

exterior institutiei.
14. Sprijina si incurajeaza voluntariatul in activitatile cu copii din Centrul de Zi.
16. Faciliteaza frecventarea de catre copii a institutiilor de invatimant din comunitate.

17. Faciliteaza participarea familiei, colegilor si a prietenilor la evenimente importante din viata

beneficiarilor.

18. Prevenirea abandonului scolar in randul copiilor cu risc de abandon scolar si marginalizare
care urmeaza una din formele de invatamant si care provin din familii cu risc social din comuna

Fantanele;
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19. Oferirea unor servicii de educatie non-formala pentru copiii cu risc de abandon scolar si

marginalizare care urmeaza o forma de invatamant si provin din familii cu risc social:

20. Consiliere individuala si de grup parintilor pentru educarea copiilor lipsiti de posibilitatile

materiale si de un cadru social necesar manifestarii aptitudinilor lor.

21. Consilierea parintilor si colaborarea cu autoritatile locale si ONG-uri in vederea amelioririi

situatiei psiho-socio-economice.
22. Informarea beneficiarilor asupra drepturilor si responsabilitatilor lor.

23. Cunoasterea de citre personal a modalitatilor de abordare si relationare cu copii beneficiari,

in functie de situatiile particulare in care acestia se afla.

24. Asigura conditiile necesare pentru exprimarea opiniei copiilor beneficiari cu privire la

serviciile primite.
25. Oferirea de servicii sociale pentru familiile aflate in dificultate.

26. Asigurarea unui mediu familial, social, educational care sa permitd asigurarea conditiilor
materiale, psiho-sociale i educationale necesare dezvoltirii normale din punct de vedere fizic si

intelectual.

27. Facilitarea integrarii sociale a copiilor cu risc de abandon scolar si marginalizare din comuna
Fantanele, dezavantajati din punct de vedere social si educational prin oferirea de servicii sociale

personalizate, orientate pe nevoile specifice fiecirui copil;

28.Cresterea gradului de adaptare sociali a copiilor dezavantajati social care provin din familii cu

risc social;
29. Elaborarea instrumentelor standardizate utilizate in procesul de acordare a serviciilor;

30. Realizarea de evaluari periodice a serviciilor prestate prin chestionare completate de
copii/reprezentanti legali, personal, interviuri, vizite de coordonare, verificare efectuate de

servicii specializate din centru sau institutii de control;

31. Acordarea serviciilor sociale: asigurarea, fara niciun fel de discriminare, a unor servicii
sociale eficace, accesibile, comprehensive, sustenabile, centrate pe nevoile individuale ale

beneficiarului.
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32. Respectarea si indeplinirea de catre personalul centrului a atributiilor si responsabilitatilor din

fisele de post si a sarcinilor trasate de catre conducere.
33. Revizuirea fiselor de post in functie de dinamica cerintelor posturilor respective.

34. Asigurarea numarului si structurii de personal adecvate nevoilor si asigurarii continuitatii in

ingrijire si educatie pentru beneficiari.
35. Realizarea evaluarii anuale a performantelor profesionale.

36. Dezvoltarea resurselor umane implicate in acordarea serviciilor sociale si imbunitatirea
conditiilor de munca: recrutarea de personal calificat si asigurarea formirii continue a acestuia,
implicarea voluntarilor, asigurarea conditiilor de lucru adecvate si a echipamentelor specifice

activitatilor derulate, asigurarea sanatatii si securitatii la locul de munca.

ARTICOLUL NR. 8. Structura organizatoricii, numirul de posturi si categoriile de

personal

1. Serviciul social ,,Centrul de Zi Fantinele” functioneazi cu un numar de 7 posturi,
conform Hotararii nr.15/17.02.2022 a Consiliului Local al Primariei Fantanele, judetul lasi si
face parte din organigrama si statul de func{ii a personalului ce incadreaza aparatul de
specialitate al primarului comunei Fantanele, judetului lasi, nu are personalitate juridica, nu
este ordonator principal sau tertial de credite.

2. Centru de Zi Fanténele functioneazi cu un numir de 7 posturi. In prezent sunt ocupate 4
posturi, 3 sunt vacante. Pentru buna organizare si desfasurare a activitatilor, datoriti lipsei de
personal incadrat sunt incheiate un numar de 3 contracte de voluntariat si 6 acorduri de
parteneriat.

3. Structura centrului:

a.Personal cu functii de specialitate

- un post de sef centru (studii superioare);

- un post de asistent social ( studii superioare)- voluntar;
doud posturi de profesor/institutor ( studii superioare);
un post de psiholog ( studii superioare)- voluntar;

- un post de asistent medical ( studii postliciale)- voluntar.



ROMANIA
JUDETUL IASI
PRIMARIA FANTANELE

b. Personal cu functii de gospoddrire:

- un post de ingrijitor (studii gimnaziale/liceale).

c. Voluntari:

- sunt incheiate Contracte de voluntariat pentru postul de: psiholog, asistent social, asistent

medical. Structura organizatorica, numarul de posturi si categoriile de personal care functioneazi

in cadrul centrului se aproba, dupa caz, prin: Hotararea Consiliului Local Fantanele. incadrarea

personalului se realizeaza cu respectarea numarului maxim de posturi prevazut in statul de functii

aprobat.

ARTICOLUL NR. 9. Personalul de conducere

€.

Personalul de conducere este seful centrului.

Atributiile personalului de conducere:

Asigurd coordonarea, indrumarea si controlul activitatilor desfagurate de personalul
serviciului si propune organului competent sanctiuni disciplinare pentru salariatii care nu isi
indeplinesc in mod corespunzator atributiile, cu respectarea prevederilor legale din domeniul
furnizarii serviciilor sociale, codului muncii etc.;

Elaboreaza rapoartele generale privind activitatea serviciului social, stadiul implementarii
obiectivelor si intocmeste informari pe care le prezinta furnizorului de servicii sociale;
Propune participarea personalului de specialitate la programele de instruire si perfectionare;
Colaboreaza cu alte centre/alti furnizori de servicii sociale si/sau alte structuri’ale societatii
civile la actiuni care vizeaza ameliorarea asistentei sociale a grupurilor vulnerabile;

Raspunde de calitatea activitailor desfasurate de personalul din cadrul serviciului si dispune,
in limita competentei, masuri de organizare care sa conduci la imbunatatirea acestor activitati
sau, dupd caz, formuleaza propuneri in acest sens;

Organizeaza activitatea personalului si asigurd respectarea timpului de lucru si a
regulamentului de organizare si functionare:

Propune furnizorului de servicii sociale aprobarea structurii organizatorice si a numarului de
personal;

Raspunde de calitatea activitatilor desfasurate de personalul din cadrul serviciului si dispune,
in limita competentei, masuri de organizare care sa conduci la imbunatatirea acestor activitati
sau, dupa caz, formuleaza propuneri in acest sens;

Organizeaza activitatea personalului si asigurd respectarea timpului de lucru si a

regulamentului de organizare si functionare:
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Reprezinta serviciul in relatiile cu furnizorul de servicii sociale si dupa caz, cu autoritatile si
institutiile publice, cu persoanele fizice si juridice din tara si din striinatate, precum si in
justitie;

Asigurd comunicarea si colaborarea permanentd a serviciului public de asistenta sociald de la
nivelul primdriei si de la nivel judetean, cu alte institutii publice locale si organizatii ale

societdtii civile active in comunitate, in folosul beneficiarilor;

ARTICOLUL NR. 10 Personalul de specialitate

Personalul de specialitate al Centrului de Zi Fantanele este format din:
Asistent social ( cod COR 263501)

Psiholog (cod COR 263411)

Asistent medical (cod COR 325901).

Profesor institutor

Profesor institutor suplinitor.

2. Atributii ale personalului de specialitate

a. Asigurd derularea etapelor procesului de acordare a serviciilor sociale, cu respectarea
prevederilor legii, a standardelor minime de calitate aplicabile si a prezentului
regulament;

b. Colaboreazi cu specialisti din alte centre in vederea solutionrii cazurilor, identificarii de
resurse;

¢. Monitorizeaza respectarea standardelor minime de calitate;

d. Sesizeaza conducerii centrului situatii care pun in pericol siguranta beneficiarului, situatii
de nerespectare a prevederilor prezentului regulament;

e. Face propuneri de imbunatatire a activitatii in vederea cresterii calitatii serviciului si
respectarii legislatiei;

f. Intocmeste rapoarte periodice cu privire la activitatea derulata;

g. Alte atributii prevazute in standardul minim de calitate aplicabil.

Atributii specifice asistentului social:

a. Este responsabil pentru evaluarea initiala si periodica a copiilor beneficiari;
b. Intocmeste rapoartele si informeaza permanent echipa manageriala cu privire la progresul
copiilor;

E e
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c. Participa la elaborarea Planului Personalizat de Interventie;

d. Constientizeaza rolul sau in echipa pluridisciplinara dezvoltand relatii profesionale, de
colaborare, pe orizontala si pe verticala;

e. Participa in comisia speciald de monitorizare in scopul analizarii situatiei copilului si
cunoaste procedurile de colaborare cu alti specialisti;

f. Mentine permanent legétura cu scoala, educatorii, invatdtorii si profesorii.

Atributii specifice asistentului medical:

a.

Este  responsabil pentru evaluarea initiala i periodica a stirii de sanatate a copiilor
beneficiari;

intocmeste rapoartele si informeaza permanent echipa manageriala cu privire la starea de
sanatate a copiilor;

Participa la elaborarea Planului Personalizat de Interventie;

Constientizeaza rolul sau in echipa pluridisciplinara dezvoltand relatii profesionale, de
colaborare, pe orizontala si pe verticala;

Acorda primele ingrijiri in caz de boala sau accident beneficiarilor:

Asigurari sesiuni de informare privind prevenirea imbolnavirii in randul beneficiarilor;

Instruieste periodic personalul privind prevenirea imbolnavirilor.

Atributii specifice psihologului:

Este responsabil pentru evaluarea psihologica initiald si periodica a copiilor beneficiari;
intocmeste rapoartele si informeaza permanent echipa manageriald cu privire la progresul
copiilor;

Participa la elaborarea Planului Personalizat de Interventie;

Acorda copiilor beneficiari ai centrului consiliere individuala pentru solutionarea unor
probleme precum si referitor la dezvoltarea pshiho-sociali a copiilor;

Recomanda metode individuale de lucru cu copii care au nevoie de o atentie deosebita si
contribuie la elaborarea instrumentelor de monitorizare si evaluare a performantelor copiilor;
Observa lunar comportamentul, atitudinea si nevoile copiilor si face sugestii asistentului
social, profesorilor institutori privind asistenta si sprijinul necesar copiilor;

Mentine permanent legétura cu ceilalti membri ai echipei.
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Atributii specifice profesorului/institutor:

Constientizeaza rolul sdu in echipa pluridisciplinara dezvoltand relatii profesionale, de
colaborare, pe orizontala si pe verticala;

Participd in comisia speciald de monitorizare in scopul analizdrii situatiei copilului si
cunoaste procedurile de colaborare cu alti specialisti;

Este desemnata persoana de referinta pentru copil/tandr, intocmeste programul de acomodare,
cu sprijinul specialistilor din institutie;

Prezinta copilului, clar, in functie de gradul sau de maturitate care sunt principalele reguli de
organizare a institutiei;

Mentine permanent legitura cu scoala, educatorii, invatatorii si profesorii.

Participa impreuna cu personalul de specialitate din cadrul institutiei la elaborarea PIS.
Elaboreaza, impreuna cu cadrul didactic de la scoala frecventata de copil, programul
educational, anexa a PPI, urmareste pregitirea temelor scolare si asigura sprijinul necesar
pentru realizarea acestui lucru;

Organizeaza activitati de grup, in functie de propunerile si preferintele personale ale
copiilor/tinerilor, stimuland libera exprimare a opiniei, contribuind la educarea spiritului de
echipd, la promovarea comunicarii intre copii/tineri;

Organizeaza si anima activititile de timp liber: sportive, culturale, gospodaresti, turistice,
jocuri, etc.;

Supravegheaza prezenta in unitate a copiilor si stabileste masurile, conform procedurilor
existente, pentru aducerea acestora in institutie atunci cand o parasesc;

Ajuta copilul sa dezvolte relatii pozitive cu ceilalti: cu parintii, cu copiii din institutie si din
unitatea de invatamant frecventata, cu personalul din institutie, alti profesionisti implicati in
derularea PPI;

incurajeazé copiii sa-si exprime opiniile cu privire la toate aspectele care-i privesc;

- Respectd demnitatea copilului, foloseste formula de adresare preferata de copil;

Isi insuseste si respecta legislatia in vigoare cu privire la protectia copilului.

ARTICOLUL NR. 11 Personalul administrativ, de gospodarire

Personalul administrativ al Centrului de Zi Fantanele este format din:
personal pentru curatenie spatii — ingrijitor.

2. Atributii specifice personalului administrativ:
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a. Raspunde de ordinea si curatenia in sala unde este servitd masa si in celelalte spatii ale

centrului;

b. Asigura zilnic curdtenia si aerisirea spatiilor in conditii corespunzatoare;

¢. Efectueaza dezinfectia curentd a pardoselilor, peretilor, grupurilor sanitare, etc.;

d. Transporta pe circuitul stabilit deseurile, rezidurile alimentare, in conditii
corespunzatoare, curatd si dezinfecteaza pubelele in care se pastreaza acestea;

e. Seingrijeste si raspunde de obiectele de inventar, materialele din incaperile pe care le are
in grija;

f. Respecta normativele in vigoare in procesul tehnologic de curatenie si igienizare;

g Respectd legislatia in vigoare cu privire la protectia copilului si legislatia specifica
activitatii proprii;

h. Primeste si solutioneaza si alte sarcini trasate de conducerea institutiei, pe linie ierarhica,

in limita competentelor profesionale pe care le are.

Atributiile Comisiei Sociale din cadrul Compartimentul de asistenti sociala din aparatul de
specialitate al primarului comunei Fantanele:

a. Analizeaza dosarul naintat de solicitant privind admiterea in centru;

b. Aplica criteriile de selectie a beneficiarilor, in cazul existentei mai multor solicitiri de
acordare a serviciilor sociale decat locurile disponibile, admiterea se realizeaza in urma
departajérii in ordine descrescatoare punctajului acumulat in urma evaludrii criteriilor.

c. Criteriile de selectie a beneficiarilor, in cazul existentei mai multor solicitari de acordare a

serviciilor sociale decét locurile disponibile se realizeaza in urma departajarii in ordine
descrescatoare punctajului acumulat in urma evaludrii urmatoarelor criterii:

NR. CRITERI PUNCTAJ
CRT
1. Familia:
- Plasament familial; 3
- Familia monoparentala; 2
- Familia constituita din 2 parinti; 1
2. Numar de membrii ai familiei:
- Familie cu 5 sau mai mulii copii. 3
- Familie cu 3 sau 4 copii. 2
- Familie cu cel mult 2 copii. 1
3. Situatia financiara:
- Fara nici un venit. 3
- Doar un parinte are venit. 2
- Ambii parinti au venit. 1
4. Situatia locativa:
- Familie fara locuinta proprie. 3
- Locuinta sociala/chirie. 2
- Locuinta proprietate personali. 1
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d.  Analizeaza propunerea de incetarea a serviciilor oferite in centru,
Stabileste in cazul dosarului admis si alte servicii de care ar trebui si beneficieze si pe
care Centrul de Zi nu le poate furniza;

f. intocme§te procesul verbal ca urmare a intrunirii Comisiei sociale de analiza a dosarelor,
avizat de Primarul Comunei Fantanele .

ARTICOLUL NR. 12 Finantarea serviciului

1. In estimarea bugetului de venituri i cheltuieli, furnizorul de servicii sociale are in vedere
asigurarea resurselor necesare acordarii serviciului cel putin la nivelul standardelor minime
de calitate aplicabile.

2. Finantarea cheltuielilor serviciului se asigurd, in conditiile legii, din urmatoarele surse:
- 50% prin bugetul local al comunei Fantanele, judetul lasi;

- 50% prin bugetul Consiliului Judetean lasi.

Presedinte de sedinta, Contrasemneaza,
Consilier local Secretar general delegat,
Mija Costel i Alexandru-Ionut PETREA




