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ANANT

PRMARIA COMUNEI FANTANELE, cu sediul in localitatea Fantanele, str.Principala nr.l4T,judetul

Iasi, in baza O.U.G w.5712019 privind Codul Administrativ, organizeaza concurs de recrutare din cadrul aparatului

de specialitate al primarului, dupa cum ufineaza:

A. Flnctia publica temporar vacanta este de : Consilier , clasa I grad profesional asistent- Compartiment

Asistenta sociala in cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei Fantanele.

B. Probele stabilite pentru concurs:
-selectia de dosare;
-proba scrisa;
-interviul

C. Conditii de desfasurare a concursului:
Concursul va avea loc la sediul U.A.T Comuna Fantanele, Judetul Iasi, str.Principala, w.147 in data de 21.10.2021

ora l0:00.
Interviul va avea loc in termen de 5 zile lucratoare de la data sustinerii probei scrise la sediul U.A.T Comuna

Fantanele, Judetul Ias i, str.Princ ipala, w.l 47 .

Dosarele de concurs se depun la sediul Primariei Comunei Fantanele,str.Principala, nr.l47, Judetul Iasi in termen de

8 zile de la data publicarii anuntului la A.N.F.P si pe sit-ul primariei a comunei Fantanele, respectiv in perioada

06.10.202l-13.10.202l, iar documentele de participare -sunt cele prevazute la art 49 alin.l din Hotararea

Guvemului nr.61ll2008, modificata prin art.I, punctul 37 din H.G 54612020 in vigoare de1a21.07.2020.

Selectia dosarelor de concurs se realizeaza in 24 ore de la expirarea datei limita de depunere a dosareloq cu

mentiunea,,ADMIS "sau,,RESPINS".
D. Conditii specifice de participare la concurs:
- studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta;
-vechime-l an in specialitatea studiilor.
Durata normala a timpului de lucru este de 8h/zi,respectiv 40h/saptamana.

Alte informatii referitoare la organizarea concursului pot fi obtinute la nr. de

telefo:n:07602 4552310755162144, e-mail:primariafantaneleiasi@yahoo.com, persoana de contact:Petrea Alexandru

Ionut.
Dosarul de inscriere va contine urmatoarele documente:
-formularul de inscriere;
-curriculum vitae, modelul comun European;

-copia actului de identitate;



-copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta efectuarea unor specializari si

perfectionari;
lcopie a diplomei de master sau de studii postuniversitare in domeniul administratiei publice, management on tn

specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice,dupa caz;

-copia cametului de munca si dupa caz, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata-ntmar pagini;

-copia adeverintei care atesta siarea de sanatate corespunzatoare, eliberata cu cel mult 6 luni anterior derularii

concursului de catre medical de familie al candidatului;

-copia adeverintei care atesta starea de sanatate corespunzatore pentru effort fizic, incazul functiilorllublice pentru a

caror ocupare este necesara indeplinirea unor conditii specifice care implica efort fizic si se testr:aza prin proba

suplim.entara;
-cazierul judiciar;
-declar:atL pe propria raspundere sau adeverinta care atesta calitatea sau lipsa calitatii de lucrator al Securitatii sau

colaborator al acestuia.
Copiile de pe actele prevazute mai sus se prezinta in copii legalizate sau insotite de documentele

originale, care se certifica pentru conformitatea cu originalul de catre secretarul comisiei de co:ncurs'

Atributiile postului:
A. in domeniul protecfiei copilului:
- monitorizeazd Si analizeizd situalia copiilor din comund, respectqrea Si realizarea drepturilor lor,

asigurd centralizarea Si sintetizarea acestor date Si informa\ii;
- idintificd copiii aJtali in dificultate, elaboreazd documentalia pentru stabilirea mdsurilor speciale de

proteclie a acestora qi susline tnfala organelor competente mdsurile de protectie propuse;

- realizeazd qi sprijinl activitatea de prevenire a abandonului copilului;
- ac{ioneazd pentru clarificarea situalieijuridice a copilului, inclusiv pentru inregistrarea nasterii acestuia,

in vederea identificdrii unor solulii cu caracter permanent pentru proteclia copilului;
- exercitd dreptul de a reprezenta copilul Si de a administra bunurile acestuia, in situaliile Si in condisiile

prevdzute de lege, instituie curatela sau tutela copilului in condiSiile legii;
- organizeazd Ei sus{ine dezvoltarea de servicii altemative de tip familial;
- identificd, evalueazdqi acordd sprijin material qi financiar familiilor cu copii in intrelinere,

- asiguri consiliere qi informare familiilor cu copii in intrelinere asupra drepturilor ;i obliga[iilor acestora,

asupra drepturilor copilului, asupra serviciilor disponibile pe plan local, asupra institutiilor r;peciale, etc;

- asigur6 qi urmiregte aplicarea mSsurilor educative stabilite de organele competente pentru copilul care a

sdvdqit o fapti prevdnfil de legea penali, dar care nu rlspunde penal;

- asiguri qi urmdreqte aplicarea mdsurilor de prevenire qi combatere a consumului de alcool 9i droguri,

precum gi a comportamentului delicvent;
- iealizeaz6 parteneriate qi colaboreazi cu organizaliile neguvemamentale qi cu reprezentantii societii,tii civile

in vederea dezvoltirii qi suslinerii misurilor de proteclie a copilului;
- asigurl relalionarea cu diverse servicii specializate;
- rp.i3ine accesul in instituliile de asistenli sociali destinate copilului sau mamei ;i copilului, evalueaza

modul in care sunt respectate drepturile acestora;

- preia Si verificd dosarele necesare Si inainteazd propuneri primarului pentru acordarea de alocalii de stat

pentru copii, alocalii pentru nou ndsculi qi alocasii suplimentare;

- intocmeSte dosarele pentru acordarea de alocalii, alocalii suplimentare ;i complementare;

- referatul qi proiectul de dispozi1ie cu privire la acordarea sau neacordarea alocaliei ;
- asigura ,"ilirrr"u altor activitili in domeniul asistenlei sociale, in conformitate cu responsabilitilile

ce ii revin conform legislaliei in vigoare;
tl. in domeniul protecfiei persoanelor adulte:
- evalueazi situalia socio-economici a persoanei, identif,rcd nevoile qi resursele acesteia;

- identific6 situaliile de risc Ai stabileste mdsuri de prevenlie gi de reinse(ie a persoanelor irr mediul familial

natural Ei in comunitate;
- elaboreazd planurile individualizate privind mdsurile de asisten{i sociall pentru prevenireir sau combaterea

situa[iilor de risc social, inclusive interven{iei focalizate pentru consumatorii de droguri, cle alcool, precum

;i pentru persoanele cu probleme psihosociale;
- organizeazd acordarea drepturilor de asistenld sociald ;i asigurd gratuit consultanyd de specialitate in

domeniul asistenlei sociale, colaboreazd cu alte institulii responsabile pentru afacilita ac<:esul persoanelor

la aceste drepturi;



- organizeazd li rdspunde de plasarea persoanei intr-o institulie de asisten{d socialS qi faciliteazd accesul
acesteia in alte institulii specializate (spitale, institulii de recuperare, etc.);

- evalueazl qi monitorizeazd aplicarea mlsurilor de asistenli sociall de care benefrciazd persoana, precum qi

respectarea drepturilor acesteia;

- asigurd consiliere qi informatii privind problematica sociali (probleme familiale, profesionzLle, psihologice,
de locuinli, de ordin financiar qijuridic, etc);

- asigurd prin instrumente Si activitdli specifice asistenlei sociale prevenirea Si combaterea situaliilor care
implicd risc crescut de marginalizare ;i excludere sociald, cu prioritate a situaliilor de urgenld;

- asigurd relalionarea cu diversele semicii publice sau alte institulii cu responsabililaili in domeniul
protecliei sociale:

- realizeazd evidenya beneficiarilor de mdsuri de asistenla sociald;
- dezvoltd parteneriate qi colaboreazd. cu organizalii neguvernamentale Si cu al\i reprezentanli ai societalii

civile in vederea acorddrii Si diversificdrii serviciilor sociale in funclie de realitdyile: locale pentru
persoanele cu handicap Si persoanele vdrstnice;

- colaboreazd cu serviciile publice descentralizate ale ministerelor in vederea dezvoltdrii <[e programe de
asistenld sociald de interes local;

- susline financiar qi tehnic, in limita fondurilor alocate din bugetul local, realizarea activiti{ilor de asisten{i
sociald inclusiv serviciile sociale acordate la domiciliu sau in institulii;

- asigurd sprijin pentru persoanele vdrstnice sau persoanele cu handicap prin realizarea une,i relele eficiente
de asistenli personali Si ingrijitori la domiciliu pentru acestia;

- asigurd amenajdrile teritoriale Si institulionale necesare astfel incdt sa fie permis accesul nedngradit al
persoanelor cu handicap ;

- intocmeqte qi Sine evidenla dosarelor de ajutor social precum Si a indemniza;iilor prevdzute de lege a
mamelor care nasc mai mult de doi copii;

- line evidenla cererilor privind acordarea ajutorului social, a declara{iei privind componenla familiei,
declaraliei privind veniturile realizate, potrivit anexei nr.l si 2 din Legeanr.4l6/2001;

- centralizeaza cererile gi actele doveditoare privind veniturile membrilor de familie a solicitanlilor de ajutor
social lunar pentru asigurarea venitului minim garantatprevdztrt de art.4 din

- Legea w.41612001;
- intocmeqte ancheta sociala conform anexei nr.3, intocmeqte dosarulfiecarui solicitant, organizeazd arhiva

cu dosarele titularilor (asistenld sociald, beneficiar alocalie de suslinere complementard);
- intocmegte proiectul de dispozi{ie insolit de referat pentru acordare sau neacordare dupa caz a jutorului

social;
- intocmegte dosarele cu privire la acordarea ajutorului de incilzire
- urmiregte qi verifici, in func1ie de schimbirile survenite in familia solicitantului, menfinerea acorddrii

ajutorului social;
- intocmeqte fiqa de calcul privind acordarea ajutorului pentru incilzirea locuintei conform anexei nr.7;
- colaboreazd cu Agenlia pentru plIli qi Inspeclie Sociald la efectuarea anchetelor sociale in vederea acordirii

ajutoarelor de urgenl6, familiilor sau persoanelor singure, aflate in situalii de nec'esitate datoritii
calamitililor naturale, incendiilor gi accidentelor, precum 9i altor situalii deosebite;

- pregdteSte documentalia necesard in vederea stabilirii dreptului la prestaliile qi serviciile de
asistenld sociald;

- comunicd institu;iilor interesate, numdrul de beneficiari de asistenld sociald Si sumele cheltuite cu aceasta
destinalie potrivit prevederilor legisla;iei in vigoare precum qi altor autoritd;i centrale c',u competente in
impl ementarea strat egiilor s ectoriale din domeniul as ist enlei sociale ;

- rdspunde de dosarele ce le intocmeqte Si le predd la arhiva primariei in lunafebruarie a anului urmdtor;
- pdstreazd secretul opera{iunilor efectuate pe linie de serviciu Si rdspunde dupd caz, material, civil,

administrqtiv sau penal pentrufaptele savarsitd in exercitarea atribuliilor ce-i revin;
- indeplineSte orice alte atribuSii repartizqte de conducerea Primdriei (primar, viceprimar, secretar) Si de

Consiliul local, in scris sauverbal.
Referitor la: Venit minim garantat conform Legi 416/2001 actualizata, privind venitul minim garantat, cu

modificlrile gi completdrile ulterioare, ale prevederilor HG 50l20ll pentru aprobarea Normelor lrletodologice de
aplicare a Legii rc.41612001, modificati si completatd prin Legea r.115/2006:

- inregistreazi qi solulioneazl cererile de solicitare a ajutorului social, in termen legal;
- intocmegte anchete sociale pentru acordarea / neacordarea ajutorului social, in termen legal;
- stabileqte dreptul la ajutor social, cuantumul acestuia;i data efectudrii plelii ajutorului social;



- urmareqte indeplinirea de cdtre beneficiarii de ajutor social a obligafiilor ce le revin;- modifici cuantumul ajutorului social, suspendi gi inceteazi plata ajutorului social;- efectueazd periodic anchete sociale in vederea ."rp"",aiii-"onditiilor care au stat la baza acorddiiajutorului social;
- inregistreazd si solufion eazd, pe bazd de ancheti socialr cererile de acordare a ajutoarelor de llrgenta;- transmite in termen legal la AJPIS situa{iile statistice privinJ aplicarea legii nr.4l6/200lcu modificdrile sicompletdrile ulterioare; 

e rv6u ru ' - twt 'vv
- intocmeste situalia privind persoanele qi familiile marginalizate social si stabilegte m[suri individuale invederea prevenirii gi combaterii marginalizdirl sociale- stabileqte ajutoarele pentru incdlzireilocuinlei cu lemne;- comunicd in termen legal dispoziliile primarului de stabilire / modificare / incetare a ajutoruhri social;

in apticarea prevederilor Legii nr. ll4llgg6,cu modificirile si completrrile ulterioare:
+ .-intocmeste anchete s9-c:ale pentru repartizarea to"uiry"Ul, iiiiot".rn aplicarea prevederilor IdG-172312004, cu modificrrite gi completirile ulterioare:

- 1 . desente;te publicur conform programurui stab,it a" pri*oilii*rn"i.
Referitor la: Asistenfii maternaii cinform Legii 272i2004 privind protec(ia ;i promovarea drepturilorcopilului' ale prevederilor codului Familiei, alJprevederilr.'L"gii nr. 11911996 cu standardelor minimeobligatorii privind managementul de caz in domeniul protecfiei dre-pturilor copilului al Ministerului Muncii,solidariti{ii Sociale 9i Familiei - Autoritatea Nalionatr p""t.i, p.ot"Ifia copilului;i Adop(iei:- monitorizeazd' ;i analizeazd situalia .opiilo. oin unitatea ua-mirt utir-teritoriald, precum 9i modul derespectare a drepturilor copiilor, asigurdnd centralizarea gi sinteLarea datelor qi informaliilor relevante;- identifici' copiii lipsili in mod ilegal de elementele corrstltutiu" ale identitdlii lor sau de unele dintre acestea

::frS;r[9"nti 
toate misurile i"."rur" in vederea stabilirii identitdlii ro. i, .oruuo.u." cu instituliile

- propune primarului pe baza dosarului intocmit.de Direclia G"TTI? de Asisten{i Sociali qi protecliea copilului' stabilirea prin dispozilie a numelui gi prenumeiui copilului abandorrat i, maternitate qi a ciruimama nu a putut fi identificati; pe baza dispoziliei de stabilire_ u ,u*"tri qi f.*r..rri copiluluiabandonat face declarafia de inregistrare a naqterii la bompartimentul de Stare clvititransmil6nd direcfieiactul de inregistrare a nasterii.
- realizeazi demersurile prevdzute de lege pentru inregistrarea naqterii copilului gdsit precrrm gi a celuipdrisit de p6rinti in alte unitili sanitare;- identificd qi evalueazi situa{iile care impun acordarea de servicii s,i/sau presta{ii pentru preve^irea separdrii

;l'r'::ti;,0" 
familia sa intocmind planul de servicii p" 

"u." 
it ,rpun" fi;;il'rp. ,*.obur p.in

- asiguri consilierea gi informarea familiilor-cu copii in intre(inere asupra drepturilor;i obliga{iilor acestora,- asigurE gi urmdregte aplicarea misurilor.de prevenire gi 
"L-iutl." a consumului de alctol si droguri, deprevenire gi combatere a violen[ei in familie, pre.u. qi;--;pJrtamentrtui celui delincvent;- trimestrial' sau ori de cdte ori este canil, viziieazdt copiiil" ;;;irt" lor gi se informeaza despn: felul in careaceqtia sunt ingriji(i, despre sdnitatea gi dezvoltarea lor fizi.a, 

"ar.u."u, 
invi{itura gi p,regatirea lorprofesionali' acordind la nevoie, indrumarile .r"".ruro rra"."i" referatul constatator qi ac'lo unde estecazul propune suspendarea sau modificarea planului de servicii- '

L?r?"t 
primarului' in cazul in care este necesar, luarea unor misuri de protecfie speciali, in condi{iile

- urmireqte evolulia dezvoltirii copilului 
.qi modul in care pdrin{ii acestuia isi exercita drepturile si isiindeplinesc obligatiile cu privire ia copilul care a benefi"iui a" o masura de protectie specrala qi a fostrcintegrat in familia sa intocmind raporturi tunu.. p" o f";;; minim 3 luni;- colaboreaza cu directia generala de asistenta sorciaia si protectia copilului in domeniul protectiei copilului silransmit acesteia toate datele si informatiile solicitate ain u."ri aol"*u;- colaboreaza cu unitatile de invatamant in vederea depistarii rrztr.ito. de rele tratamente, abuzuri sau deneglijare a copilului in vederea luarii masurilor_ce_se_impu;- 

--
- colaboreaza cu colectivitatea locala in vederea identificarii nevoilor comunitatii si solutionarii problemelorsociale care privesc copiii.
- identifica si propune primarului acordarea unor prestatii financiare exceptionale in situatia in care familiac'are ingrtjeste copilul se confrunta temporar cu probleme financiare determinate de o .ituatie r;xceptionalasi care pune in pericol dezvoltatea ur-oniouru a copilului.



- eliberare lapte praf pe baza retetelor date de medicii de familie.
.Referitor la protectia speciala si protectia copilului conform prevederilor ouG nr. 44g/2006privind prote.clia;i promovarea drepturiloipersoaneloriu handicap, cu modiJicartle si completarile ulterioare:- verifica prin ancheta sociala, indepiinirea de catre solicitanti a conditiilor legale privint incadrarea acestorain functia de asistent.personal si propune aprobarea sau dupa caz, respingerea cererii persoanei care solicitaangajarea in functia de asistent personal al persoanei cu handicap grav;- verifica periodic' la domiciliul asistatului activitatea asistentului personal al persoanei cuhandicap grav ;
- Intocmeste referatul constatator in urma verificarilor periodice efecfuate si propune dupa ciz, mentinerea,suspendarea sau incetarea contractului de munca al aiistentului personal ur'p".rour"i cuhandicap grav;
- Avizeaza rapoartele semestriale de activitate intocmite de asistentii personali ai persoanelor

cu handicap grav, privind activitatea si evolutia starii de.sanatate a persoanelor asistate.- Intocmeste anchetele sociale pentru copiii cu handicap grav care au angajat asistent personalin vederea reexpertizarii si incadrarii intr-un grad de handicap.

- in aplicarea prevederilor ordinului nr. 794/380/2002 al Ministrului sanatatii si familiei si Ministruluiadministratiei publice si a prevederilor oIlG 
- 
nr. 448/2006 privind proteclia si promovarga drepturilorpersoanelor cu handicap, cu modificarile si compretarile urterioari:- verifica prin ancheta-.sociala indepliniria conditiilor de acordare a indemnizatiei cuvenite parintilor saureprezentantilor legali ai copilului cu handicap grav precum si adultului cu handicap grav saureprezentantului sau legal si propune dupacaz,acordarea sau neacordarea indemnizatiei.

. Referitor la aplicarea prevederilor ouc 70l20r1 modificata si actuarizata
(primeste dosare, efectueaza anchete sociale, depune borderouri la AJpIS Iasi)- ajutoare de urgenta conform Legli4l6l20il, actualizata;(efectueaza anchete sociale)- ajutoare POAD;

- raspuns la adrese de la diferite institutii
- Referitot la Alocatie-pentru sustinerea familiei in conformitate cu prevederile

Legii nr.61/1993 privind alocasia de stat, ripublicatd uridre;te: '
- primeqte cererile pentru acordarei alocatiei de stat pentru copii precum si actele dovediloare din carerezultd indeplinirea conditiilor legale de acordare a acestui drept- intocmegte qi inainteaza AJPIS IASI borderoul privind situatia cererilor inregistrate perrtru acordareaalocaliei de stat.
- primeqte cererile si propune AJPIS Iasi pebazd de anchetd socialr schimbarea reprezentarltului legal al

- copilului gi plata aloca(iei de stat restanti.
In aplicarea ptevederllor l,esiinr. 277/2010 privind aloca{ia pentru sustinereafamiliei

cu modificarile si completarile ulterioare:
- primeqte cererile gi declaraliile pe propria rdspundere depuse de familiile care au in intre{inere copii invdrstii de pdn6 la l8 ani;
- verifici prin anchete sociale indeplinirea de citre solicitanti a conditiilor de acordare a abcatiei pentrusustinerea familiei;
- propune pe bazd de referat primarului acordarea/ neacordarea prin dispozifie, dupi caz, a6ca{iei pentrusustinerea familiei;
- efectueazi periodic anchete sociale in vederea urmiririi respectirii condiliilor de acordare a dreptului laalocalii;
- propune pe bazd de referat primarului modificarea, incetarea prin dispozigie, dupi caz, a a1>caliei pentrusustinere familiei;
- intocmegte 9i transmite pind la data de 5 ale lunii curente pentru luna precedentd la AJI,IS borderoulprivind cererile noi de acordare a alocaliei pentru sustinerea familiei aprobate p.i, Ji.poritia primarului inconformitate cu prevederi-le Legii 2771i010 impreund 

", "".".i1" 
qi dispoziliile de aprobare aJe primarului;borderoul privindsuspendarea sau dupd,cazincitarea dreptului de acordare a alocatiei.- comunicd familiilor beneficiare dispozi{ia primarului de acordare, ,;;p;"g;;;';odificarc, incetare a

- dreptului la alocalia pentru sustinerea familiei.
In aplicarea prevedetilor ouG nr.t48/2005 privind susyinerea familiei in vederea cregterii copilului, aleprevederilor HG nr.1825/2005 pentru aprobarea normetor metodotigi d" ;l;;;r;'i'')r*ouraor ouG148/2005 si ale prcvederilor HG nr. $J2006 pentru modificarea si completarea normelor metodologice deaplicarc a prevederilor OIIG nr. I4g/2005:



- preia, verifica si inregistreazd cererile qi documentele justificative de acordare a indemnizatiei/stimulentului p€ntru cregterea copiluluiin varsri de pa"itiz ini /3 aniin cazul copilului.i hffi;loi"*'"'- preia 9i inregistreazi cererile privind modificiriie intervenite in situafia u"r"ir.iu.ilo,. de naturd sddetermine incetarea sau suspendarea prdlii indemnizaliei / stimulenturui;- transmite, pe baza de borderou, in termenul prevazui de lege AJPIS IASI cererile inso{ite <le documentelejustificative, in vederea emiterii deciziei directorului executi"v de admitere/ respingere a cererii;- transmite in termenul ptevdzut de lege AJPIS cererile inso(ite de docrrmeitei'"-;urtin.utiue depuse depersoanele a cdror situa{ie s-a modificat de naturi si genereze incetarea/ suspendarea dreptului previzut deordonan{I;
- primeste dosare alocatie copil (primeste dosare si le depune la AJpIS Iasi)- Primeste dosare de plasamente familiare si le inainteaza ta ocespc tasr- Primeste dosare de Indemnizatie pentru.cresterea copilului si le inainteaza la AJpIS Iasi;- Primeste cerificate de handicap si le inainteaza ta efpts tasi- efectueaza anchete sociale pentru handicap;
- efectueaza anchete sociale pentru asistentii personali.- raspunde pentru organizarea si buna desfasurare a programelor privind tichetele sociale,conform legislatiei in vigoare.

Personalul din cadrul SPAS, in exercitarea atribu{iilor ce ii revin, va colabora in toate problemele cucompartimentele si birourile din cadrut primiriei.
- Conducerea operativd a SPAS este asigurati de secretarul comunei in condiliile legii.- Secretarul comunei va asigura conducerea, indrumarea gi controlul activitnlii serviciului ;icompartimentelor din structura SPAS urrndrind in principal, respectarea preve<lerilor legalepe linie de asistenti sociali prin acordarea de servicii prili" care au drept scop proteclia copilului,familiei, persoanelor cu dizabilitdli gi a oriciror altor persJane aRat" i. nevoie.

Bibliografia/Tematica
l.constitutia Romaniei, republicata cu modificarile si completarile ulterioare;

3i[a'"f:"It712019, 
privind codul Administrativ, titlul I ri iri;';;ii a-vr-a, cu modificarile si completarile
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